
 
 
 

Avtale mellom Malvik kommune, Trøndelag politidistrikt 
og politiet i Værnesregionen 

 
 

Pilot – politikontakt  
Malvik kommune, Lensmannen i Malvik og politimesteren i Trøndelag politidistrikt har utredet 
mulighetene for å gjennomføre et pilotprosjekt i Malvik kommune tilknyttet framtidig 
organisering. Vi er enige om følgende modell for hvordan politireformen skal gjennomføres i 
Malvik kommune: 
 
Gjennomføring: 

 Fra 01.10.16 har 2 politikontakter særskilt ansvar for Malvik kommune. 

 Politikontaktene vil sammen med øvrig ledelse i vaktregionen koordinere ressurs- og 
oppgaveløsning i Malvik, i tillegg til selv å være utøvere av aktiv tjeneste i kommunen. 

 Den øvrige vaktregionens ressurser og kompetanse vil benyttes i samme grad som 
tidligere i Malvik kommune, og politikontaktene vil således komme i tillegg til denne 
ressursen. 

 De to politikontaktene vil vært organisert sammen med øvrig forebyggende ressurs og 
kompetanse i vaktregionen, og skal således representere en reell styrking av 
forebyggende arbeid i Malvik kommune sammenliknet med nivået før oppstart av 
reformarbeidet. 

 De to politikontaktene må ha et tett samarbeid med ledergruppa til politiet i 
Værnesregionen.  

 Fram til ny organisering er iverksatt på nasjonalt nivå vil lensmannen fortsatt 
opprettholde sin rolle på strategisk nivå i kommunen, herunder i politiråd og i 
kommunens kriseledelse. 

 I pilotperioden vil partene aktivt vurdere innholdet i tjenesteenhetsleders rolle og 
synlighet i Malvik kommune, med tanke på hvordan denne skal utøves etter at 
pilotperioden er over. 

 Malvik lensmannskontor vil fra 05.10.16 flytte sitt publikumsmottak til Stjørdal 
lensmannskontor. 

 
Politikontaktene: 

• Skal først og fremst arbeide forebyggende. 

• Skal innhente/levere kunnskap om lokale forhold i sin kommune. 

• Skal være rådgiver for kommunen. 

• Skal avklare forventninger internt/eksternt og utarbeide gjensidige forpliktende avtaler 
med kommunen og andre samarbeidspartnere. 

• Er en rådgiver/bestiller i egen organisasjon, inne hele virksomhetsmodellen. 

• Skal samarbeide med sentrale aktører i kommunen (ordfører, rådmann, rektorer, 
næringsliv, asylmottak osv.) og etablere og vedlikeholde relasjon med publikum. 



• Er en del av politirådet i kommunen sammen med lensmannen, og skal videreutvikle 
SLT-modellen i Malvik i samarbeid med kommunen gjennom hele pilotperioden. 

• Skal kommunisere og være tilgjengelig for sin kommune gjennom tilstedeværelse. 

• Skal utvikle samhandling med innbyggerne på digitale plattformer. 

• Skal ved behov være i beredskap med rask støtte fra egen organisasjon. 

• Skal være tilstede der innbyggerne ferdes og oppholder seg, f.eks. ved skoler, kjøpesentre, 
idrettsanlegg. 

• Skal jevnlig besøke elevene og rektorene ved alle skolene i Malvik. Ungdomsskolene skal 
besøkes minimum 8 ganger per år, og ellers ved behov. I løpet av ungdomsskoletida vil 
politikontaktene sørge for at politiet møter foreldregruppa med hensiktsmessig 
kompetanse/ressurs.  Politikontaktene skal være faste kontaktpunkt for 
samarbeidspartnere i Malvik kommune, og bidra aktivt inn i det forebyggende arbeidet i 
kommunen, herunder bidra til at skolene får nødvendig informasjon om tema som rus, 
radikalisering, vold osv. 

 Skal delta på rektormøter for å skape relasjon til rektorer, etablere lav terskel for at de skal 

ta kontakt og diskutere aktuelle problemstillinger.  

 Har som mål å sikre en lav terskel for kontakt mellom innbyggere og politiet. 

 

 
 
Gjensidig forpliktende samarbeid: 
Samarbeidet om de ulike forebyggende tiltakene er gjensidig forpliktende, og forutsetter et godt 
og tett samarbeid i hele SLT- modellen, fra politiråd til operativ utførelse av tiltakene. Politirådet 
skal gjennom sitt arbeid lage et opplegg for å sikre god evaluering av pilotprosjektet, 
evalueringsplanen skal være klar innen utgangen av 2016, og vedlegges denne avtalen.  
 
I oppstarten vil det være hensiktsmessig at den strategiske arenaen politiråd, har kvartalsvise 
møter der både politikontakter og lensmann møter, for å ha en kontinuerlig evaluering av 
modellen. 
 
Varighet: 
Piloten med 2 faste politibetjenter slik som beskrevet over i Malvik kommune skal ha en varighet 
på 3 år. 
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